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OEZa

Clen skupiny Siemens od roku 2007

5 produktovych rad (ACB, MCCB, MCB, FS a LBS)

83 let na trhu spinacich pristroju

1500+ zameéstnancu

Vyrobky OEZ se dodavaji do vice jak poloviny
zemi svéta

Kompetencni vyvojové centrum pro MCCB

» Némecko, Cesko, Rumunsko, Cina, Indie,
USA a Mexiko
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OEZa

Aktualni spoluprace

Zkusebni laboratore VUT — CVVOZE

e Zkratova laborator a Zkouska vibracemi

Zavérecné i rocnikové prace

Odborné prednaky na VS
* Konstrukce el. pfistroji a materidlové inZzenyrstvi

* Matematické analyzy

Spoluucast na konferenci FSO
Vybaveni laboratofi (SS i VS)
SW podpora
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OEZa

Nabidka spoluprace

e Studentské praxe a brigady * SW podpora

* Zaveérecné i rocnikové prace * Vypocetni program Sichr a Simaris

* Studentské stipendium (SS a VS) * Knihovny CAD/CAE + 3D modely

;v sy * Analyzator siti
* Odborné prednasky

* Industry mall
* Exkurze _ o ,
* Simulacni nastroj pro softsartéry

* Vlybaveni odbornych uceben

v o

* Navrh rozvadécu

* Prfiprava podklad( k lab. dlohdm
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OEZa

Trend chybéjicich profesi pro elektrotechniku

* Projektovy manazer
* FW/HW vyvojar

* Aplikac¢ni Ing. / Sprava databdzi / Digitalizace /
Primysl 4.0

* |T / SAP Specialista
* R&D / Technologie

* Vstupni a vyrobni kontrola

* Logistika / Nakup
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OEZa

Dékujeme za pozornost
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V pripadé zajmu nas prosim kontaktujte:
Mgr. Natalie Hermova a Ing. Lukas Dostal, Ph.D.

ARALETEL 3 T

E-mail: natalie.hermova@oez.com
lukas.dostal@oez.com
oez.cz@oez.com

Tel.: +420 465 672 262
+420 465 672 111
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